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PRUFUNGSORDNUNG

Uber die

Berufspriifung flir Baupolierin | Baupolier

vom £ 0 Juni 2023

Gestiitzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes (ber die Berufsbildung vom 13. Dezember
2002 erldsst die Tragerschaft nach Ziffer 1.3 folgende Priiffungsordnung:

1 Allgemeines

1.1

1.2
1.21

Zweck der Priifung

Die eidgendssische Berufsprifung dient dazu, abschliessend zu priifen, ob die Kandidatin-
nen und Kandidaten luber die Kompetenzen verfigen, die zur Ausiibung einer anspruchs-
vollen und verantwortungsvollen Berufstatigkeit erforderdich sind.

Berufsbild

Arbeilsgebist

Baupolierinnen und Baupoliere tragen als Generalistinnen und Generalisten die Verantwor-
tung fiir die fachgerechte Ausfihrung von ihnen zugewiesenan Bauprojekien. In ihrer
Funktion sind sie die Vertreterinnen und Vertrater des Bauunternehmens auf der Baustelle
und stellen die Flihrung des Personals, die Planung der Bauausfihrung sowie dia Kommuni-
kation mit allen arm Bau Beteiligten auf der Baustalle sicher, sodass das Bauprojeki plange-
mdss sowie termingerecht abgeschlossen wird. Dabei setzen sie Managemententscheidun-
gen mit ihrem Team entsprechend der Untermnehmenskultur um.

Baupolierinnen und Baupoliere arbeiten in den Beraichan Hoch- und Tiefbau und sind fiir
Meubauten, Umbauten sowig die Wererhaltung alterer Bausubstanzen mitverantworilich. Sie
planen und leiten die Arbeitsprozesse wirtschaftlich und Gberwachen deren Ausfuhrung auf
der Baustelle. Sie filhren wechselnde Teams auf der Baustelle und beraten wihrend der
Aufiragsausfilhrung Kunden und andere Beteiligte. Dabei behalten sie den Uberblick (iber
das Bauprojekt und bilden das zentrale Bindeglied zwischen der Umsetzung auf der Bau-
stalle und den Arbeiten im Bilro. Sie koordinieren die Einsatzplanung und untarstiitzen
Lemende in ihrer praktischen Ausbildung auf der Baustalle.

Prifungsordnung | Benulspniiung Kir Baupclesin | Baupolier Sepite 113



1.22 Wichligste Handlungskompetenzen
Baupalierinnen und Baupoliere fuhren wechselnde Teams sowie Lernende bei der Ausfiih-
rung des dbertragenen Bauprojekts. Sie verschaffen sich anhand von Plangrundlagen und
Werkpldnen ein Gesamtbild (ber das ihnen zugewiesene Bauprojekt und planen Bauphasen,
Sie erstellen Ausfuhrungskonzepte und Terminprogramme, organisieren das Personal und
teilen auszufUhrende Arbeiten zu. Bei spezifischen Anforderungen an dia Bauvausfihrung
entwickeln sie enisprechende Massnahmen.

Baupolierinnan und Baupoliere leiten und dokumentieren die Erschliessung, Einrichiung und
Absicherung der Baustelle geméss Auftrag. Sie gewdhrleisten innerhalb des Bauprojekis die
Einhaltung der Vorgaben betreffend Arbeitssicherheit, Gesundheils- und Umwellschutz. Sie
fiihren und kontrollieren ihr Team bei der Arbeitsausfilhrung des (bartragenen Bauprojekis.
Komplexe Vermessungs- und Absteckarbeiten nehmen sie mit digitalen Hilfsmitteln selbst vor
und dokumentieren diese. Baupolierinnen und Baupoliere achlen auf die Aktualisierung von
Daten in digitalen Modellen und berlicksichtigen diese im Bauprozess, Fir die erbrachten
Leistungen stellen sie das Rapportwesen und die Datenqualitat sicher und halten die Unter-
lagen fir die Nachkalkulation bereit.

Baupolierinnen und Baupoliere kommunizieran und kooperieren mit allen am Bau Beteiligten.
Sie informieren und instruieran Mitarbeitende innerhalb des dbertragenen Bauprojekts.

Zudem wirken sie im Rekrutierungsprozess mit und fihren Mitarbeitendengespriche. Intarne
Konflikte gehen sie konstruktiv an und veranlassen bei Bedarf entsprechende Interventionen.

Baupolierinnen und Baupoliere beraten und betreuen wahrend der Auftragsausiihrung
Kunden und andere am Bauprojeki beteiligte Personen. Mit Drittunternehmen stallen sie dia
Kooperation und Koordination der Bauarbeiten sicher. Sie achten dabei auf einen transpa-
rentan Informationsfluss zwischen allen Bateiligten.

Baupolierinnen und Baupoliere sind mit den Strukturen und Schnittstellen auf Baustellen
vertraut und leiten bei Bedarf Konsequenzen fiir die verschiedenen Arbeitsprozesse ab. Sie
erweitarn laufend ihre Fach- und Fihrungskompetznzen und geben diese innerhalb des
Bauprojekts weiter. Komplexe Problemstellungen lésen Baupolierinnen und Baupoliere
zusammen mit den Vorgesetzten und gestalten ihren parsdnlichen Arbeitsalitag aktiv und
vorausschauend.

1.23 Berufsausibung
Baupolierinnen und Baupoliere arbeiten in Bauunternehmen in einem herausfordernden
Arbeitsumfeld, Sie vertraten das Bauunternahmen auf der Baustelle und sind somit eine
wichtige Schnittstalle im Bauprojekt. Die Tatigkeiten der Baupolierinnen und Baupoliera
erfordern planensche, koordinative, organisatonsche sowie kommunikative Fahigkeiten. In
ihrer Funktion auf der Baustelle ist ein hohes Mass an Fihrungskompetenz erforderich, um
wechselnde Teams bei deren Arbeitsausfihrung zu leiten und zu kontrollieren. Auf der
Baustelle agieren sie flr Mitarbeitende als Ansprachperson und Vorbild bai komplexen
Problemen und internen Konflikten. Flexibles Handeln und Belastbarkeit sind gefragt, wenn
a5 zu Plananderungen oder unvorhersehbaren Ereignissen im Bauprojekt kommt.

1.24 Beitrag des Berufs an Gesellschaft, Wirtschaft, Natur und Kultur
Baupolierinnen und Baupoliere tragen einen wichtigen Beitrag zur Wertschipfung innerhalb
der schweizerischen Volkswirtschaft bei und achten stets auf die Wirtschaftlichkeit bei der
Planung und Ausfiihrung ihrer Tatigkeiten. Sie stellen fir das ihnen libertragens Bauprojekl
Massnahmen zum Umweltschutz sicher. Sie handeln im Sinne des Unlemehmens zukunfts-
orientiert und nachhaltig. Sie arbeiten mit stetig wechselnden Teams und unterschiedlich
beleiligten Personen. Dabei legen sie Werl aufl eine gute interkullurelle Zusammenarbeit.
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1.3
1.3

Tragerschaft

Die folgendan Organisationen der Arbeitswelt bilden die Tragerschaft:
Schweizerischer Baumeisterverband (SBY)

Infra Suisse

Schweizerischer Verband der Betonbohr- und Betonschneidunternehmungen
BAUKADER SCHWEIZ

Gewerkschaft Unia

Syna - die Gewerkschafl

1.32 Die Tragerschaft ist fiir die ganze Schweiz zustdndig.

2.1
2.11

2.2
2.21

2.22

Verantwortliche Organe

Fir die Qualititsentwicklung und -sicherung, Vorberaitung und DurchiUhrung der eidg.
Prifungen werden folgende Organe geschaffen:

a) Zeniralkommission

b) Prifungskommission

Zentralkommission

Die Zentralkommission hat Koordinationsfunktionen und ist sowahl fir die
Qualitdtsentwickiung und -sicherung als auch fiir die stetige Anpassung der eidg. Prifung an
die Arbeitsmarklanforderungen zustandig. Sie setzt sich aus 9 Mitgliedern zusammen. Die
Sprachregionen sind in der Zentralkommission gebihrend vertreten,

Die Mitglieder sind:

B Schweizerischer 1 Vertrelerin oder Verreter als Prasidentin oder
Baumeisterverband Prasident der Zentralkommission

B |nfra Suisse 1 Vertraterin oder Vertreter als Vizeprasidentin oder

Vizeprasident der Zentralkommission

B Schweizerischer Verband der 1 Vertreterin oder Vertreter
Betonbohr- und
Betonschneidunternahmungen

B BAUKADER SCHWEIZ 1 Vertreterin oder Vertreter

B Gewerkschaft Unia 1 Vertreterin oder Vertreter

B 5yna - die Gewerkschafi 1 Verireterin oder Vertreter

B Priffungskommission 3, woven j@ eine Vertreterin oder ain Verireter der

drei Sprachregionen, darunter die Prasidentin oder
der Prasident sowie die Vizeprasidentin oder der
Vizeprasident der Prifungskommission

Die Amtsdauer beftrégt 4 Jahre, Die Wiedarwahl ist méglich,

Die Verbandsvertreterinnen und -verireter werden durch den Zentralvorsiand ihres
Tragerverbands, die Vertreterinnen und Vertreter der Prifungskommission durch den
Zentralvorstand des SBV gewahlit. Die Zentralkommission ist beschlussfahig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschliisse erfordemn das Mehr der Anwesenden. Bei
Stimmeangleichheit antscheidet die Prasidentin oder der Prasident.
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2.3
2.3

232

2.4
2.41

2.42

2.43

2.5
2.51

Aufgaben der Zentralkommission

Die Zentralkommission;

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und sorgt flr ihre periodische
Aktualisierung;

b) sorgt fir die kontinuieriche Qualitatsentwickiung und -sicherung der eidg. Priifung,
insbesondere fir die Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den
Bedirinissen des Arbeitsmarkies;

¢} wihlt die Mitglieder der Prifungskommission gemdéss Ziff. 2.42;

d) setztdie Prifungsgebiihren fest, sorgt fir die Rechnungsfihrung und genehmigt das
Budget sowie die Rechnung.

Im Ubrigen obliegen ihr alle Aufgaben, die Verantwortung und Kompetenzen, die nicht
ausdriicklich der Prifungskommission zugewiesen sind.

Die Zentralkommission kann alle administrativen Aufgaben an die Geschéftsstelle Prifungen
HBB des SBV lbertragen. Dia Sitzungen der Zentralkommission kénnen als Videokonferenz
durchgafiihr werdan.

Zusammensetzung der Priffungskommission

Die Aufgaben im Zusammeanhang mit der Prifungsdurchfiihrung sowie der Fachausweis-
erteilung werden der Prifungskommission Ubertragen. Die Prifungskommission setzt sich
aus 7 bis 9 Unternehmervertraterinnen und -vertratern zusammean. Die drei Sprachregionen
miissen in der Prifungskommission wia folgt vertreten sain;

B Deutschschweiz 3 - 5 Vertretennnen oder Vertreter
B Franzdsische Schweiz 3 - 4 Vertreterinnen oder Vertreter
B |[talienische Schweiz 1 - 2 Vertreterinnen oder Verireter

Die Amisdauer batrdgt 4 Jahre. Die Wiederwahi ist moglich.

Die Priifungskommissionsprasidentin oder der Prifungskommissionsprasident, sowie die
Vizeprasidentin oder der Vizeprasident werden durch den Zentralvorstand des SBY gewahit.
Alle Gibrigen Mitglieder der Priffungskommission werden durch die Zentralkommission

gewdhit,

Die Prifungskommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit
der Mitglieder anwesend isl. Beschlisse erfordern das Mehr der Anwesenden. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Prisident. Die Sitzungen kénnen als Video-
konferenz durchgefihrt werden.

Aufgaben der Priifungskommission

Die Prifungskommission:

a) setzt den Zeitpunkt und den Ot der Priffung fast;

b} bestimmi das Prufungsprogramm;

c) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und flhrt die Prifung durch;

d) wéhit die Expertinnen und Experten, bildet sie flr ihre Aufgaben aus und setzt sie ein;

e) entscheidet Gber die Zulassung zur Prifung sowie Ober einen alifdlligen Prifungsaus-
schluss;

) entscheidet (ber die Ereilung des Fachausweises;

g) behandelt Antrdge und Beschwerden;

h) sorgt flr die Korrespondenz,

i] entscheidet Gber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse und
Leistungen;

i) berichtet den Ubergeordneten Instanzen und dem Staatssekretariat fir Bildung, Forschung
und Innovation (SBFI) dber ihre Tatigkeit.
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2.52

26
2.61

2.62

Die Prifungskommission kann:
a) das Behandeln von Beschwerden einzeinen Personen uberlragen;
b} administrative Aufgaben einem Sekretarial (bertragen.

Offentlichkeit und Aufsicht
Die Prifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht &ffentlich. In Einzelfillen kann die
Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

Das SBFI wird rechizeitig zur Priffung eingeladen und mit den Prifungsakien bedient.

3 Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung und Kosten

3.1
an

312

3.2

3.3
3.31

Ausschreibung
Die Prifung wird mindestens finf Monate vor Priffungsbeginn in allen drei Amtssprachen
ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest Gber:
a) die Prifungsdaten;

b) die Prifungsgebihr;

¢) die Anmeldastelle;

d) die Anmeldefrist;

e) den Ablauf der Priifung.

Anmeldung

Der Anmeldung sind beizufiigen:

a) eine Zusammeanstellung Uber die bisharige berufliche Ausbildung und Praxis;
b} Kopien der flr die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeilszeugnisse;
c) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amilichen Ausweisas mit Folo;

&) Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer)',

Zulassung
Zur Prifung wird zugelassen, wer;

a) Ober ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis als Maurerin/Maurer, als Bauwerkirenmerin/
Bauwerkirenner oder aus dem Berufsfeld Verkehrswegbau oder gine mindastens gleich-
wertige Qualifikation im Bauhauptgewerbe verfigt und nach dessen Erwerb mindestans
funf Jahre Berufserfahrung auf Baustellen im Bauhauptgewerbe, wovon mindestans zwei
Jahre in einer Fihrungsfunktion vorweisen kann,

oder

b) iber ein anderes eidgendssisches Fahigkeitszeugnis oder eine mindestens gleichwertige
Qualifikation verfugt und nach dessen Erwerb mindestens sechs Jahre Berufserfahrung
auf Baustaellen im Bauhauptgewerbe, wovon mindestens zwel Jahre in einer Flihrungs-

funktion vorweisen kann;
oder

c) uber den Abschluss einer Berufsprifung, einer hiheran Fachprifung, einer eidgends-
sisch anerkannten hoheren Fachschube, einer Fachhochschule oder einer Universitat
verflgt und nach dessen Erwerb zusatzlich mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in
giner Fuhrungsfunktion auf Baustellen im Bauhauptgewerbe vorweisen kann.

" Do rechifiche Grundlage Kr dissa Erhebung Sndel sich in der Stalistkerhebungssenndnung (SR 431.012.1; K. 70 des Anhangs) Die
Priffungskommissian brw, das SEF] erhabl im Aultrag des Bundesamies fur Stalislik dia AHV-Mumimes, welche e Sir nen siatisische

Sweckn vensnndal,
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3.32

3.4
3.4

3.42

3.43

3.44

3.45

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Prifungsgebiibr nach Ziff, 3.41.

Der Entscheid Gber die Zulassung zur Prifung wird der Bewerberin oder dem Bewerber
mindestens drei Monate vor Beginn der Prifung schriftlich mitgeteilt. Ein ablehnender
Entscheid enthalt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestéatigter Zulassung die Prifungsgeblhr.
Die Gebihren fir die Ausfertigung des Fachausweises und die Eintragung in das Register
der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber, als auch ein allfalliges Materialgeld werden
saparat earhoban. Diese gehen zulasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

Kandidatinnan und Kandidatan, die nach Ziff, 4.2 fristgarecht zurlickiraten oder aus
entschuldbaren Grinden von der Priifung zurlicktreten missen, wird der einbezahlte Beltrag
unter Abzug der entstandenen Kosten rickerstatiet,

Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Rickerstattung der Gebihr.

Die Prifungsgebihr fur Kandidatinnen und Kandidaten, welcha die Prifung wiederholen,
wird im Einzelfall von der Prifungskommission unter Berlicksichtigung des Prifungsumfangs
fesigelegl.

Auslagen fir Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend der Priifung gehen
zulasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

4 Durchfiihrung der Priifung

4.12

413

4,14

4.2
4.21

4,22

Aufgebot
Eine Prifung wird durchgefiihrt, wenn nach der Ausschreibung mindestens 20 Kandidatin-
nen und Kandidaten die Zulassungsbedingungen edillien oder mindestens alle zwei Jahre,

Die Kandidatin oder der Kandidal kann sich in einer der drei Amissprachen Deutsch,
Franzdsisch oder Italienisch prifen lassen,

Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 30 Tage vor Beginn der Priifung aufge-

boten. Das Aufgebot enthélt

a) das Prifungsprogramm mit Angaben Uber Ont und Zeitpunkt der Prifung sowia die
zulassigen und mitzubnngenden Hilfsmittel,

b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten missen mindestens 20 Tage vor
Priffungsbeginn der Prifungskommission eingereicht und begriindel werden. Diese trifft die
notwendigen Anordnungen.

Riicktritt
Kandidatinnen und Kandidaten konnen ihre Anmeldung bis & Wochen vor Beginn der
Prifung zuriickziehen.

Spater isl ein Rickiritl nur bai Vorliegen aines entschuldbaren Grundes méaglich. Als
entschuldbare Grinde gelten namentlich:

a) Mutterschaf;

b) Vaterschaft;

c) Krankheit und Unfall;

d} Teodesfall im engeren Umfeld;

e} unvorhergesehenar Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.
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4.23 Der Ruckfritt muss der Priffungskommission unverziglich schriftlich mitgeteilt und belegt
wardemn.

4.3 Nichtzulassung und Ausschluss

4.31 Randidatinnen und Kandidaten, die bezuglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche
Angaben machen, oder die Prufungskommission auf andere Weise zu tuschan versuchen,
werden nicht zur Prifung zugelassen.

4.32 Von der Prifung ausgeschlossen wird, wer:
a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet,
b) die Priffungsdisziplin grob verletzt;
¢) die Expertinnan und Experten zu tduschan versuchi.

4.33 Der Ausschluss von der Prifung muss von der Prifungskommission verfig! werden. Bis ein
rechisgiltiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat Anspruch darauf, die
Prifung unter Vorbehalt abzuschliessen,

4.4 Priffungsaufsicht, Expertinnen und Experten
4.41 Mindestens esine fachkundige Aufsichisperson Uberwacht die Ausfihrung der praktischen
und schriftlichen Prifungsarbeitan. Sie halt inre Beobachtungen schriftlich fast.

4,42 Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten baurteilen die schriftlichen und praktischen
Priifungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

443 Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Prifungen ab,
erstellen Motizen zum Prifungsgesprach sowie zum Prifungsablauf, beurieilen die Leistun-
gan und lagen gemeinsam die Note fest

4.44 Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandie sowie gegenwértige und
frihera Vorgesatzie, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten
treten bei der Priifung als Expertinnen und Experten in den Ausstand. In begrindaten
Ausnahmefillen darf héchstens eine bzw. einer der Expertinnen oder Experten als Dozentin
oder Dozant an varbereilenden Kursen der Kandidatin bzw. des Kandidaten 18tig gewesen
sain,

4.5 Abschluss und Notensitzung

451 Die Prifungskommission beschliesst im Anschiuss an die Prifung an einer Sitzung Gber das
Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des SBFI wird rechtzeitig an diese
Sitzung eingeladen.

4.52 Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwartige und
frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten
traten bei der Entscheidung dber die Erteilung des Fachausweises in den Ausstand,
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51 Prifungsteile
5.11 Die Prifung umfasst folgende Prifungsteile und dauert

N Art der s
Priifungsteil Prifung Zeit | Gewichtung
Grundiagen der Flanung, Fuhrung und e ;
1 Kommunikation auf der Baustelle schriftiich 60 min 1
_I;I'an&n und Dokumentiersn von , :
2 Bauprojekien schriftlich 390 min 3
Anspruchsvolle Situationen auf der
3 | Baustelle meistern und Arbsaitstechnik schriftlich 120 min 2
amvanden
Personal fihren, kommunizieren und
4 | Kompetenzen als Baupolier/in mindlich 105 min 2
weiterenbwickeln
Operative Flihrung und .
5 Datenbewirtschaftung praktisch 80 min 2
Total | 765 min

Prilfungsteil 1 eGrundlagen der Planung, Flthrung und Kommunikation auf der
Baustelles

Der Prifungsteil Uberprift das Grundlagenwissen im Bereich der Planung, Flihrung und
Kommunikation auf der Baustelle in den Handlungskompetenzberaichen B (Flanen und
Erstellen der Arbeitsvorberaitung (AVOR) von Bauprojekten), C (Kommunizieren mit externan
Beteiligten und im Team), D (Operatives Fihren und Kontrollieren von Bauobjekten) und

E (Bewirtschaften und sichern von Baustellendaten und -belagen).

Priifungsteil 2 «Planen und Dokumentieren von Bauprojektens

Der Prifungsteil 2 besteht aus einer geleiteten Fallarbeit, welche sich an den zentralen
Planungsarbeiten und Dokumentationsprozessen der Baupolierinnen und Baupaliere
orientiert. Sie fokussiert die Handlungskompetenzbereiche B (Planen und erstelien der
Arbeilsvorbereitung (AVOR) von Bauprojekten) und E (Bewirtschaften und sichern von
Baustellendaten und -belegan) unter Berlicksichtigung der Handiungskompetenz D1
{Umsetzung der Qualitats-, Umweall- und Sicherhaitsvorgaben gewahrleisten),

Priifungsteil 3 «Anspruchsvolle Situationen auf der Baustelle meistern und
Arbeitstechnik anwendens

Der Prifungsteil 3 fokussiert auf die Handlungskompetenz BS (Auszufihrenden Arbeiten
zuteilen und delegieren) unter Berlicksichtigung des Handlungskompetenzbereichs F
(Weiterentwickeln von Arbeitsprozessen und Kompeatenzen) sowie auf anspruchsvallen
Flhrungssituationen in den Handlungskompetenzbearaichan B (Planen und erstellen der
Arbaitsvorberaitung (AVOR) von Bauprojekten) und D (Operatives Fiihren und Kontrollieren
von Bauobjekien).
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5.12

5.2
521

5.22

Priifungsteil 4 «Personal flihren, kommunizieren und Kompetenzen als Baupolier/in
weiterentwickeln»

Der Prifungstell 4 besteht einarseits aus mehreren Fallbearbeitungen in Form von erfolgskri-
tischen Situationen, kleinan Fallbeschreibungen oder Handlungssimulationen zu den Hand-
lungskompetenzbereichen A (Flhren von Personal), D (Operatives Flihren und Kontrollieren
von Bauobjekten) und F (Weiterentwickeln von Arbeitsprozessen und Kompetenzen). Zudem
umfasst sie die Simulation eines Flihrungsgesprachs mit externen Beleiligten oder im Team
gemiss Handlungskompetenzbereich C (Kommunizieran mit externan Beteiligten und im
Team).

Priifungsteil § «Dperative Flihrung und Datenbewirtschaftung»

Der Prifungsteil besteht aus mehreren Praxisaufgaben aus den Handlungskompetenzbarai-
chen D (Operatives Fihren und Kontrollieren von Bauobjekten) und E (Bewirtschaften und
sichern von Baustellendaten und -belegen).

Jader Prilfungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung und die Gewich-
tung der Positionen legt die Prifungskommission in der Wegleitung zur vorfiegenden
Prifungsordnung fest.

Priiffungsanforderungen
Dia Zentralkommission arlasst die detaillierten Bestimmungen Gber dia Prifung in der
Wegleitung zur vorliegendan Prifungsordnung (gemass Ziff. 2.31 Bst. a).

Die Prufungskommission entscheidet dber die Gleichwertigkeil abgeschiossener Prifungs-
teile bzw. Module anderer Prifungen auf Tertidrstufe sowie (ber die allfallige Dispensation
von den entsprechenden Prifungsteilen der vorliegenden Priffungsordnung. Von Prifungs-
teilen, die gemass Berufshild die Kernkompetenzen der Prifung bilden, darf nicht dispensiert
warden.

& Beurteilung und Notengebung

6.1

6.2
6.21

6.22

6.23

6.3

6.4
6.41

Allgemeines
Die Beurtailung der ainzelnen Prifungsieile und der Prifung erfolgt mit Notenweartan. Es
gelten die Bastimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3.

Beurteilung
Die Positionsnolen werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet,

Die Mote eines Prufungsteils ist das Mittel der entsprechendean Positionsnoten. Sie wird auf
eine Dezimalstelle gerundet. Fihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur Note
des Prifungsteils, so wird diese ebenfalls nach Ziff. 6.3 erteill.

Die Gesamtnote der Prufung ist das gewichtete Mittel aus den Noten der ginzelnen
Prifungsteile. Sie wird auf eine Dezimalstelle gerundet.

Notenwerte
Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertel. Dia Noten 4.0 und hiher bezeichnen
genugende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zulassig.

Bedingungen zum Bestehen der Priiffung und zur Erteilung des Fachausweises
Die Prifung ist bestanden, wenn die Gesamtnote sowie die Moten in allen Prifungsteilen
mindestens 4.0 batragen.
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6.42

6.43

6.44

6.5
6.21

6.52

6.53

Die Prifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:

a) nicht fristgerecht zurtcktritt;

b) ohne entschuldbaren Grund von der Prufung oder von einem Prifungsteil zurickiritt;
¢) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurlckiritt;

d) von der Priifung ausgeschliossen warden muss.

Die Prifungskommission antscheidet allein auf Grund der erbrachten Leislungen dber das
Beslehen der Prifung. Wer die Prifung bestanden hal, erhdll den eidgendssischen Fach-
ausweis.

Die Prifungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis (ber die
Priifung aus. Diesem konnen zumindes! entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnan Prifungsteilen und die Gasamtnote der Priifung;

b) das Bestehen cder Nichtbestehen der Prifung;

c) bei Michtereilung des Fachausweises eine Rechismittalbelehrung.

Wiederholung
Wer die Prifung nicht bestanden hat, kann die Prifung zweimal wiederholen.

Wiederholungsprifungen beziehen sich nur auf jene Prifungsteile, in denen eine ungeni-
gende Leistung erbracht wurde.

Fir die Anmeldung und Zulassung zu den Wiederholungsprifungen gelten die gleichen
Bedingungen wie fir die erste Prufung.

7T Fachausweis, Titel und Verfahran

7.1
iR

7.12

7.13

7.2
7.21

r.22

7.3
7.3

Titel und Veréffentlichung

Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom SBFI ausge-
stellt und von dessen Direktion und der Prasidentin oder dem Prasidenten der Prifungskom-
mission unterzeichneat.

Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschitzten Titel zu
flihran:

B Baupolierin oder Baupolier mit eidgendssischem Fachausweis

B Contremaitre construction avec brevet fédéral

B Capo muratrice o Capo muratore con attestato professionale federale

Die englische Ubersetzung lautet:
® Construction Site Supervisor, Federal Diploma of Higher Education

Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber warden in ein vom SBF| gefihries
Register eingetragen.

Entzug des Fachausweises
Das SBFI kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entziehen. Die
strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehaltan.

Der Entscheid des SBFI kann innert 30 Tagen nach seiner Erdfinung an das Bundesverwal-
lungsgericht waitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der Prifungskommission wegean Nichtzulassung zur Prifung oder
Verweigerung des Fachauswaisas kann innen 30 Tagen nach ihrer Eréffinung beim SBFI
Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrage der Baschwerdeflhrerin oder des
Beschwerdefiihrers und deren Begriindung enthalten.
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7.32

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das SBFI. Sein Entscheid kann innert
30 Tagen nach Erffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen werdan.

B Deckung der Prilfungskosten

8.1

8.2

8.3

Die Mitglieder der Prufungskommission und die Prifungsredaktorinnen und Prifungsredak-
toren sowia die Expertinnen und Experten werden nach den Speseanansitzen des Schweize-
rischen Baumeistervarbandes antschadigtl.

Die Tragerverbande tragen die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungsgebihr,
den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Mach Abschluss der Prufung reicht die Zentralkommission dem SBFI gemdss Richtlinie? eine
detaillierta Erfolgsrachnung ein. Auf dieser Basis bastimmi das SBFI den Bundesbeitrag fur
die Durchfilhrung der Priifung.

§ Schlussbestimmungen

9.1

8.2
9.1

9.22

9.3

Aufhebung bisherigen Rechts
Die Prifungsordnung vom 16. September 2011 Uber die Barufsprifung fir Baupolierinnen
und Baupoliere und Bauwerktrenn-Polierinnen und Bauwerkirenn-Poliere wird aufgehoben.

Ubergangsbestimmungen
Repetentinnen und Repetenten nach der bisherigen Prifungsordnung vom 16. September
2011 erhalten bis zum 31. Dezember 2025 die Gelegenheit zu giner 1. baw. 2. Wiederholung.

Woer den Fachausweis nach bisherigen Recht besitzt, ist nach der ersten Prifung nach
vorliegender Prifungsordnung berechtigt, den Titel gemdss Ziff. 7.12 zu fihren. Es werdan
keine neuen Fachausweise ausgestellt.

Inkrafttreten
Diese Prifungsordnung tritt am 1. Juni 2023 in Kraft.

¥ Richwines des SE8F1 dbar die Gewahnang von Bundesbaiirigen an dis: Durchilihrmng von edgendssschen Beruls- und hohesen
Fachpeiturgen nach Arlosd 56 HBG und Aiked 55 BBV
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zarich, 09, Mai 2023

Schweizerischer Baumeisterverband

i Jl'll-l_lJ['.E Lardi
Zenftralprasident

ishian Wasserfallan
Prasident

Marc Aurel Hunziker
Vizedirekior, Leiter Bildung

)
G

o
dri inkelmann
chaftsfiihrer

Schweizerischer Verband der Betonbohr- und Betonschneidunternehmungen

Robert Brandli
Prisiden

Yy Bl

BAUKADER SCHWEIZ

rco 0
Zentfalprasident

Gewerkschaft Unia

ico Lutz
Mitglied der Geschaftsleitung
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Benjamin Steiner
Vorstandsmitglied, Ressort Ausbildung

i

Martin Schonholzer
Vizeprasident

Co-Leiter Sekior Bau

Avearsa
Zantralsekratar
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Diesae Prifungsordnung wird genehmigt.

Bern, 2 0. Juni 2023

Staatssakratanat flr Bildung,
hung und Innovation SBFI

—

imy Hilbschi
Stelivertretender Direklor

Leiter Abteilung Berufs- und Waeiterbildung
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